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Nauka we wszystkich zawodach trwa 3 lata

blacharz samochodowy
cukiernik
elektromechanik
elektromechanik
pojazdow
samochodowych
elektryk

fryzjer

krawiec

kucharz

lakiernik samochodowy
mechanik operator
pojazdow i maszyn
rolniczych

mechanik pojazdéw
samochodowych

\

A NN

monter sieci

i instalacji
sanitarnych
monter stolarki
budowlanej
monter zabudowy
i robot wykonczeniowych
w budownictwie
murarz-tynkarz
operator
obrabiarek
skrawajacych
piekarz
przetworca miesa
stolarz
sprzedawca
Slusarz

tapicer

W przypadku ucznioéw, ktorzy sa zainteresowani podjeciem nauki w innym
zawodzie niz podane powyzej, zapraszamy do kontaktu
z Sekretariatem Szkoty
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Cechowa Szkota Rzemieslnicza
w Gnieznie
Sekretariat Szkoty
ul. Kostrzewskiego 5-7 (budynek IKE UAM pok. 2.40)
62-200 Gniezno
tel. 500408424

mail csr@csrgniezno.pl
www.csrgniezno.pl

Kierownictwo placowki
Dyrektor Szkoty Katarzyna Piechocka

Wicedyrektor Szkoty = Przemystaw Jarosz

zajecia lekcyjne odbywaija sie w:

Domu Rzemiosta
ul. Tumska 5
62-200 Gniezno

budynku IKE UAM
ul. Kostrzewskiego 5-7
62-200 Gniezno

CECHOWA SZKOt A RZEMIESLNICZA
W GNIEZNIE NIE JEST OBJETA NABOREM ELEKTRONICZNYM

Podania do szkoty wraz z potrzebnymi dokumentami
mozna sktadac¢ w Biurze Cechu Rzemiosta i Matej
Przedsiebiorczosci w Gnieznie

oraz w Sekretariacie Szkoty
(w budynku IKE UAM pok. 2.40)
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RYS HISTORYCZNY
CECHU RZEMIOSLA | MALEJPRZEDSIEBIORCZOSCI W GNIEZNIE
ORAZ CECHOWEJ SZKOLY RZEMIESLNICZEJ W GNIEZNIE

Historia gnieznienskiego rzemiosta, podobnie jak wielu innych dziedzin,
siega Sredniowiecza. Potwierdzeniem sredniowiecznej dziatalnosci cechow
gnieznienskich sg dokumenty znajdujace sie w Muzeum Poczatkéw Panstwa
Polskiego w Gnieznie i w Poznaniu.

Cech Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci w Gnieznie, wychodzac

naprzeciw oczekiwaniom srodowiska rzemieslniczego oraz wymaganiom
stawianym przez wspotczesny rynek pracy, utworzyt Cechowa Szkote
Rzemieslnicza. Niniejsza placowka oswiatowa zostata wpisana do ewidencji
szkot i placowek niepublicznych w dniu 28 sierpnia 2014 r.
Okres nauczania w Cechowej Szkole Rzemieslniczej w Gnieznie trwa
3 lata we wszystkich zawodach. Ukonczenie szkoty oraz zdanie egzaminu
umozliwi uzyskanie Swiadectwa czeladniczego lub dyplomu zawodowego.
Szkota zapewnia nauke zawodu oparta o wiedze i bogate doswiadczenie
mistrzow szkolacych oraz profesjonalng kadre pedagogiczna. Ksztatcimy
przysztych fachowcow, ktoérzy odnajdujac sie w nowoczesnym Swiecie, moga
kultywowac najlepsze tradycje polskiego rzemiosta.

Oferta zawodowa placowki, dzieki stworzeniu warunkéw do pozyskiwania

nowych kwalifikacji zawodowych oraz zwieksza szanse mtodych ludzi na rynku

pracy.
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Dlaczego warto ksztatci¢ sie w zawodzie?

Nauka poprzez prace stanowi najlepsza forma ksztatcenia zawodowego.
Mozna sie nauczy¢ zawodu poprzez obserwacje, ale rowniez wycéwiczenie
pewnych czynnosci powtarzanych wielokrotnie. W zaktadzie rzemieslniczym
oznacza to rowniez indywidualny tok ksztatcenia i bezposredni nadzor.
To wazne, poniewaz mtodzi ludzie maja roézne temperamenty i cenig
indywidualne podejscie. Ponadto, praktykujac u pracodawcy, uczen nie tylko
poznaje zawod, ale moze rowniez obserwowac mistrza szkolacego. Widzi,
co przedsiebiorca musi zatatwi¢, zeby zaktad efektywnie funkcjonowat
na wspotczesnym rynku: zaopatrzenie, sprawy finansowe i formalne, obstuge
klienta itp.

Po trzech latach nauki przystepuje do egzaminow: czeladniczego lub
egzaminu zawodowego, po zdaniu ktorych, smiato mozna stwierdzic, ze jest
fachowcem w wyuczonym zawodzie. Ponadto nabywa umiejetnosci potrzebne
do prowadzenia wtasnej firmy. Ksztatcac sie, jest juz czynny na rynku pracy,
zdobywa doswiadczenie i rozpoczyna juz wtasny staz do emerytury.
Ten system ksztatcenia otwiera drzwi do zatrudnienia.

Zawodowcy pracuja w Polsce, takze za granica, prowadza wtasne firmy,
odnosza sukcesy. Wielu z nich nadal sie doksztatca, poniewaz ukonczenie
szkoty branzowej nie zamyka mozliwosci dalszej nauki. Przeciwnie, otwiera
droge do podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez kolejne stopnie ksztatcenia
- m.in. branzowa szkota Il stopnia. Ta droga ksztatcenia ma niewatpliwa zalete
i przewage nad innymi formami, daje umiejetnos¢ konfrontowania teorii
z praktyka. Wspodtczesnie, pracodawcy czesto poszukuja wtasnie takich
kandydatow do pracy - oséb z realnym doswiadczeniem zawodowym.
Absolwent branzowej szkoty | stopnia ma juz trzyletnie doswiadczenie
zawodowe. Co wiecej, dzieki modelowi ksztatcenia w Cechowej Szkole
Rzemieslniczej w Gnieznie (tydzien nauki na tydzien praktyk), uczniowie
szybko nabywaja praktyczne kompetencje zawodowe.
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Przytacz sie do nas!
Zostan fachowcem z przysztoscia!

Celem nauki zawodu jest opanowanie przez ucznia-mtodocianego
pracownika umiejetnosci praktycznych i teoretycznych w zawodzie
oraz potwierdzenie ich s$wiadectwem czeladniczym lub dyplomem
zawodowym uzyskanymi po pozytywnie zdanych egzaminach.

Zdobadz wyksztatcenie w zawodzie - to sie liczy zawsze!

Mtodociany pracownik zatrudniony w celu nauki zawodu posiada prawo do:

> wynagrodzenia;

> ubezpieczenia spotecznego;

> urlopu;

> bezptatnej opieki lekarskiej;

> wyposazenia w odziez robocza i ochronna.

Wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia jest zréznicowana od przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale
(ogtaszanego przez GUS) wynosi zgodnie z obowiazujacymi przepisami:

1 rok nauki - niemniej niz 4%
2 rok nauki - niemniej niz 5%
3 rok nauki - niemniej niz 6%
Zostan profesjonalista! - zawodowcem.

Zaczniesz wczesniej zarabiaé.

Latwiej pokierujesz swoim losem.
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Nauka w Cechowej Szkole Rzemieslniczej w Gnieznie zapewnia:
Rzetelng wiedze, solidng praktyke, dobry zawéd
i atrakcyjna prace.
Przytacz sie do nas!
Zostan fachowcem z pasja!
ZAPRASZAMY !

Kandydat do Cechowej Szkoty Rzemies$lniczej w Gnieznie musi spetniac
nastepujace warunki:
v' miec¢ ukonczong szkote podstawowa;
v posiadac¢ dobre warunki fizyczne i stan zdrowia pozwalajacy na podjecie

nauki w danym zawodzie, co zostaje poswiadczone przez lekarza medycyny

pracy.

Wymagane dokumenty do szkoty

v' podanie o przyjecie do szkoty (druk zamieszczony na stronie szkoty);
v potwierdzenie pracodawcy o mozliwosci podjecia praktycznej nauki
zawodu (druk zamieszczony na stronie szkoty);

v’ oryginat swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

<

oryginat zaswiadczenia o wynikach z egzaminu 6smoklasisty;

v’ zaswiadczenie lekarskie od uprawnionego lekarza medycyny pracy,
wydane na podstawie skierowania od pracodawcy;

v 3 zdjecia;

v/ opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej jest wymagana

od osob, ktore ukonczyty 8-letnig szkote podstawowa i w roku

kalendarzowym, w ktoérym podpisywana jest umowa o prace w celu nauki

zawodu nie koncza 15 lat.




